
２０２４年度事業報告 

2024年度事業計画の基本方針および教育計画に則って教育活動を進め、運営計画に則って以下の

ように事業を実施しました。 

1. 園児数 

 満３歳 年少 年中 年長 計 

 
４月 0 10 14 21 45 

５月 0 11 15 20 46 

６月 0 11 15 20 46 

７月 0 13 15 20 48 

８月 0 13 15 20 48 

９月 0 11 15 20 46 

１０月 1 11 15 20 47 

１１月 2 11 16 20 49 

１２月 3 12 16 20 51 

１月 7 12 16 21 56 

２月 8 13 16 21 58 

３月 10 13 16 21 60 

2. 保育日数 １９３日 

基本方針 

キリストの贖(あがな)いと神の愛を信じて神と人を愛する心（キリスト教精神）に基づいて幼児を

保育し、幼児の健やかな成長と心身の発達を助長する。 

「遊びの保育」を教育の基本とし、遊びを通して、自主、自律および協同の精神を学び、豊かな感

性や観察力および創造性を養うとともに、健康、安全で幸福な生活のために必要な基本的生活習慣

や社会性を身に付けるように、幼児の成長を助ける。 

教育計画 

・子どもが自発的な遊びの中から自ら学ぶ過程を大切にし、安全の確保に留意しつつ成長する姿を

見守る。 

・園内外における自然保育に力を注ぐ。積極的に園外保育を多く実施し、山や川、畑などで自然に親

しみながら、自然を愛し大切にしようと思う心を育てる。 

・未就園児のためのプレイルームやイベントを更に充実・発展させ、地域の未就園児親子への支援

を拡充する。 

・個人情報に配慮しながら園児の様子や園の状況を的確に情報発信し、家庭との連携を更に深める。 

運営計画 

・子ども・子育て支援新制度による施設型給付を受ける幼稚園に移行し、財政の安定化を図りつつ、

職員の処遇改善を進める。 

・保育の安全を確保し、教育の質の向上を図るため、危機管理マニュアル等、各種マニュアルの整備

を更に進めるとともに、常時見直しを継続する。 

・学校法人の運営に係る規程・規則の整備を進め、円滑な運営に資する。 



3. 預かり保育 保育日数 ２３３日 （内、長期休業中 ４４日） 

 延べ人数 ４,２２８人 （平均 １８人） 

4. 主な行事 

 4月 入園式 始業式 のぞみ会総会 学年懇談会 誕生会 園庭開放 

 5月 親子遠足 環境整備 内科検診 歯科検診 園庭開放 

 6月 あいしんフェスティバル 災害引渡し訓練 誕生会 園庭開放 

 7月 いつでもあそぼう参加デー 個人懇談 終業式 お泊り保育（年長） 園庭開放 

 8月 あいしん祭り 

 9月 始業式 そっと参観デー 講演会 誕生会 園庭開放 

 10月 運動会 芋掘り 誕生会 園庭開放 

 11月 あそぼうデー 個人懇談 感謝祭 園庭開放 

 12月 クリスマス 終業式 園庭開放 

 1月 始業式 餅つき 誕生会 園庭開放 

 2月 お楽しみ会 学年懇談会 入園説明会 いつでもリズム参観デー 誕生会 園庭開放 

 3月 お別れ会 卒園式 修了式 園庭開放 

5. 教育活動 

・園外保育の充実（年間 62回実施、各クラス 20～30回） 

・栄養士による食育活動の充実 

・幼保小連携活動の推進（交流会 2回、架け橋期カリキュラム作成） 

・職員研修の受講の促進（延べ約 200時間） 

6. 未就園児向けプログラム 

プレイルーム １７回 

親子ミュージックケア ２回 

給食試食会 

親子リズム体操 

7. 保護者向けプログラム 

心とからだの講座 ７回 

子育て講演会「親子での自然へのかかわり・向き合い方」 

６歳臼歯の話（年長保護者） 

8. 園運営 

・私学助成を受ける幼稚園から子ども・子育て支援新制度による施設型給付を受ける幼稚園へ移行

した。 

・私学助成による預かり保育推進事業から子ども・子育て支援新制度による一時預かり事業（幼稚

園型）へ移行した。 

・寄附行為を改正し、関連する管理運営規程を制定した。 

・2020年火傷事故に関して謝罪し、受傷者家族との合意を得た。 

・保護者アンケートおよび学校評価（自己評価・学校関係者評価・第三者評価）を実施した。 


